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ACÉRICOLE



QU’EST-CE QUE LE CERCLE DES
INTERVENANTS ACÉRICOLES ?

Depuis plus de 20 ans, les conseillers acéricoles se rencontrent
pour échanger sur leur pratique. 

En 2025, ces rencontres ont évolué pour créer « Le Cercle des
intervenants acéricoles », la 1ère communauté de pratique
acéricole favorisant le partage de connaissances et
l’amélioration des méthodes de travail.

En 2026, le Cercle vise à accueillir de nouveaux membres et
offre une plateforme, des formations et des rencontres pour
enrichir et partager l’expertise de chacun. La communauté
regroupe notamment 11 conseillers acéricoles de club et
indépendants et 6 conseillers du MAPAQ, avec le Centre ACER
qui assure sa gestion et l’organisation des activités.



ENJEUX

La communauté de pratique des conseillers acéricoles
évolue dans un contexte en pleine transformation, dont
le renouvellement de la relève, l’émergence de
l’intelligence artificielle, des exigences accrues de
performance et de durabilité et des attentes
grandissantes des producteurs. 

Ces réalités soulèvent plusieurs enjeux structurants (10)
qui orientent les priorités du Cercle et définissent les
grands objectifs (13) à atteindre d’ici 2030.



MISSION
Rassembler les conseillers acéricoles pour harmoniser et
développer leurs expertises, partager les connaissances
et faire progresser les pratiques de services-conseils au
bénéfice d’une acériculture plus performante et durable.

Devenir le pôle d’expertise de référence en services-
conseils acéricoles, en mobilisant un nombre croissant
de conseillers engagés au bénéfice d’une acériculture
plus performante et durable.

VISION



3 PRINCIPALES VALEURS

EXPERTISE 
Au sein du Cercle, nous entretenons et

faisons progresser notre expertise
collective en échangeant sur nos

pratiques, en nous appuyant sur des faits
et en explorant de nouvelles approches

pour une acériculture toujours plus
performante et durable.

ENGAGEMENT
Faire partie du Cercle, c’est s’impliquer

activement dans la vie de la communauté
et contribuer à son évolution. C’est aussi

être fier de faire partie d’un réseau qui fait
progresser le service-conseil et le secteur

acéricole, et contribuer à son
rayonnement.

COLLABORATION
Travailler ensemble, c’est une force.

Accepter qu’on ait tous à apprendre,
qu’on ait le droit à l’erreur, et que c’est
ensemble qu’on trouve de meilleures

solutions pour appuyer les producteurs et
faire progresser notre pratique.



PLANIFICATION ANNUELLE

Rencontre du groupe d’experts-conseil
Les experts se rencontrent minimalement 3 fois par année, et
de façon ponctuelle selon les besoins. 

Lors de ces rencontres, ils échangent et rapportent des
informations pertinentes pour la communauté élargie.

Ils collaborent à la sélection des thématiques, des activités,
des conférences et des formations à mettre en place
annuellement. Ils définissent également les modalités de la
communauté de pratique.



PLANIFICATION ANNUELLE

Rencontre de la communauté élargie (tous les
membres)
Les membres de la communauté se rencontrent 2 journées
en présentiel ainsi que 4 demi-journées en visioconférence.

Durant ces rencontres, différents contenus sont abordés :
Conférences d’invités sur diverses thématiques
Présentations d’équipements et de technologies
Présentations de projets de R-D
Formations sur des sujets liés à l’acériculture
Visites d’érablières ou d’installations industrielles
Et plus encore !



  

         
        

 

        
       

    
       

  
 

      

MOYEN DE COMMUNICATION

Les membres de la Communauté de pratique “ Le  Cercle 
des intervenants acéricoles” ont accès à la
plateforme eXo.

Cette plateforme permet à tous les membres de la 
communauté d’échanger, de partager et d’y déposer des 
documents.

On peut y retrouver :
Études et partages de cas ou de problématiques 
Documents de référence
Veille acéricole
Collaboration pour des travaux de recherche et
développement



CONDITIONS D’ADMISSIBILITÉ

Qui est admissible :
Conseillers acéricoles reconnus par le réseau
Agriconseils;
Professeurs non liés œuvrant dans les domaines
pertinents à l’acériculture;
Chercheurs non liés contribuant à l’avancement des
connaissances du secteur;
Étudiants non liés intéressés par la pratique du conseil
acéricole.
Conseillers gouvernementaux

Critères de base :
Professionnels non liés
Rassembler les personnes reconnues pour leur
compétence, leur rigueur et leur impartialité dans la
pratique du service-conseil
Professionnels indépendants de tout fournisseur ou
entreprise commerciale du secteur acéricole



     
  

LE CERCLE DES 
INTERVENANTS ACÉRICOLES

JESSICAHOUDE@CENTREACER.QC.CA

WWW.CENTREACER.QC.CA

819 369-4000 poste 403
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Mme Jessica Houde animatrice de la communauté,
Responsable ingénierie des systèmes de production 
Recherche développement Centre ACER




